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CONHEÇA A PAUTA DE REIVINDICAÇÕES APROVADA 
NA ASSEMBLEIA DA CATEGORIA REALIZADA EM 19/02

A pauta de reivindicações da Data Base 2024 foi aprovada 
durante a Assembleia Geral realizada em 19/02/2024.

Entre as reivindicações, observa-se as cláusulas econômicas 
em que destaca-se o pedido de reajuste salarial com base no 
IPCA, além da atualização do vale-refeição, dos auxílios saúde, 
alimentação, benefício nutricional complementar, assim como 
do teto remuneratório. No dia 12/03/2024 o IBGE publicou o 
índice do IPCA de 4,50%.

Existem também as cláusulas sociais, com destaque para os 
itens voltados para a saúde do servidor, como: saúde mental 
(casos de depressão e ansiedade no trabalho), serviço de 
engenharia, segurança e medicina no trabalho, planejamento 
de aposentadoria e campanha permanente de combate ao 
assédio moral e sexual.

!

NOTÍCIAS DO SINDILEX

DATA BASE 2024
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AGENDA E EVENTOS IMPORTANTES

4 de março

Reunião SGA e visita aos setores da Câmara

O Presidente Daniel Santos e o Vice-Presidente Miguel Lima se reuniram com 
o Secretário-Geral Administrativo (SGA) da Câmara, Senhor Mário Maschietto. 
Em discussão, estavam os itens contidos na pauta da Data Base 2024.

Além disso, presidente e vice-presidentes percorreram setores da 
Câmara,conversando com servidores sobre as reivindicações, a pauta da Data 
de Base e outros assuntos.

6 de março

Plantão do Sindilex no Tribunal de Contas

O presidente do Sindilex, Daniel Santos, esteve presente no Tribunal de Contas 
conversando com autoridades e dialogando com servidores em diversos 
setores sobre os itens da Data Base em andamento além de outras demandas. 
Daniel também acompanhou a Sessão Plenária do TCM. 

Os plantões do Sindilex no TCM geralmente ocorrem às quartas-feiras, pela 
manhã.

7 de março

Reunião da Pública Central do Servidor

O presidente do Sindilex, Daniel Santos, e a diretora de comunicação, Sônia 
Alves participaram da renião de diretoria da Pública. Na pauta, itens como 
a Convenção 151 da OIT e sua aplicação no Brasil, a participação na Mesa 
Nacional de Negociação Permanente, entre outros assuntos.



8 de março

Reunião da Conacate

O presidente Daniel Santos, o vice presidente Miguel Lima participaram 
da reunião de diretoria da Conacate (Confederação Nacional das Carreiras 
Típicas de Estado), em que da pauta destaca-se planejamento e ações 
estratégicas prioritárias para 2024/2025, assim como a implantação do 
projeto EFICÁCIA 100.

No Dia Internacional da Mulher, Sindilex Realiza Memorável 
Jantar Dançante

Em celebração ao Dia Internacional da Mulher, o Sindilex, juntamente com 
a ASTCOM-SP e a Ascam-SP, promoveu no último 8 de março, sexta-feira, 
um Jantar Dançante que se tornou um marco de alegria e união. O evento 
ocorreu no Buffet Mediterrâneo, no Espaço Alves Guimarães, em São 
Paulo, proporcionando uma noite inesquecível para associados, familiares 
e amigos.

Foto: Eduardo Carrion, Marizilda do Prado Pfutzenreuter e Daniel Santos



A escolha desta data reflete a importância da luta contra a discriminação de 

gênero e celebra as conquistas alcançadas pelas mulheres ao longo dos anos. 

O evento foi planejado não apenas como uma comemoração, mas também 

como um espaço para fortalecer laços, inspirar e reconhecer a contribuição 

das mulheres nas diversas esferas da sociedade.

Sob a coordenação de Eduardo Carrion, presidente da ASTCOM, e com a 

presença marcante de Daniel Santos, presidente do Sindilex acompanhado 

de seu filho, a noite foi engrandecida por homenagens especiais a mulheres 

que desempenharam papéis fundamentais no fortalecimento das instituições 

parceiras. A própria presidente da Ascam, Marizilda do Prado Pfutzenreuter 

foi homenageada, ao lado de outras figuras notáveis como Roberta Barbosa 

e Gisele Galoro, que receberam placas reconhecendo sua visão, paixão e o 

impacto transformador de seus serviços.

Foto: Silas Leite, Eduardo Carrion, Gisele Galoro, Adilaine Costa, Marizilda do Prado, Roberta Barbosa e Daniel Santos



11 de março

Reunião de diretoria

Às 19h30, a Diretoria do Sindilex conduziu sua reunião mensal sob a 
coordenação do presidente, Daniel Santos. Realizado online, o encontro teve 
como foco a discussão da pauta de reivindicações para a data-base de 2024, 
bem como o compartilhamento dos relatos sobre as reuniões de negociação 
na Câmara e no TCM. Entre os pontos principais da pauta, destacaram-se o 
pedido de reajuste salarial baseado no IPCA, a atualização do vale-refeição e 
dos auxílios saúde e alimentação, além do benefício nutricional complementar 
e a revisão do teto remuneratório.

13 de março

Plantão no TCM
O presidente do Sindilex, Daniel Santos, esteve presente no Tribunal de 
Contas conversando com autoridades e dialogando com servidores em 
diversos setores sobre os itens da Data Base em andamento além de outras 
demandas. Daniel também acompanhou a Sessão Plenária do TCM.

14 de março

Reunião da Pública Central dos Servidores

O presidente Daniel Santos, os vice presidentes Miguel Lima e Marcos Alcyr, 
bem como a diretora de comunicação Sônia Alves, participaram da reunião 
de diretoria da Pública.

15 de março

Reunião da Conacate

O presidente Daniel Santos, o vice presidente Miguel Lima participaram da 
reunião de diretoria da Conacate (Confederação Nacional das Carreiras Típicas 
de Estado), que contou com a coordenação de Antonio Carlos Fernandes 
Junior e que da pauta destaca-se a apresentação por parte das entidades 
filiadas de demandas das suas categorias.
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INFORMES IMPORTANTES

Atenção servidor aposentado

Através da Decisão de Mesa 5559/2024, a  Câmara homologou e 

adjudicou na quarta-feira (13/03) o Pregão Eletrônico n° 38/2023, 

que trata do cartão do benefício nutricional dos aposentados. Em 

breve o benefício será implementado.

Leia mais clicando aqui

Projeto que garante a contagem de tempo do período da 
pandemia foi ao Plenário da Câmara Federal

Aprovado na Comissão de Justiça da Câmara Federal, o PLP 21/2023 

que altera a Lei Complementar nº 173, de 27 de maio de 2020, para 

contagem do tempo de período aquisitivo de anuênios, triênios, 

quinquênios, sexta-parte, licença-prêmio e demais mecanismos 

equivalentes, durante período de enfrentamento da pandemia, 

seguiu para análise e votação no plenário da Câmara Federal.

Tal projeto foi apensado ao PLP 143/2020, que inclui ainda a 

eliminação de restrições para aumento de salário e contratação 

de professores em meio à pandemia.

https://diariooficial.prefeitura.sp.gov.br/md_epubli_visualizar.php?wTTqxIQPF4V7UvwafiQUL-8MEN2OucopCKUELYCc17KiWAmr-Wf_bwb-EZ371oRYGbfCVa9k-cYmozGrfshQ4J9cm8v19itKosCj6O2fNI909nii_rOSskfXmYgOJJjQ
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SINDICALISMO PELO BRASIL

PEC que favorece aposentados consegue assinaturas 
necessárias para tramitar na Câmara Federal

Na terça-feira (5/3), a Câmara Federal conseguiu fechar o número 

mínimo de assinaturas necessárias para tramitar o Projeto de Lei que 

atualiza a PEC 555/2006. Esta prevê que o desconto previdenciário 

dos servidores aposentados e pensionistas tenha uma redução de 10% 

ao ano a partir dos 66 anos para homens e 63 anos para mulheres, 

sendo totalmente dispensada quando o titular atingir 75 anos.  

Os deputados defensores da matéria conquistaram um total de  

175 assinaturas para a proposta de atualização, que recebeu o número de PEC 

06/2024. A PEC 06/2024 sugere ainda que a contribuição previdenciária não 

seja exigida nos casos de aposentadoria por incapacidade permanente para o 

trabalho ou em caso de o titular do benefício apresentar doença incapacitante.  

Entidades como a Pública Central do Servidores, o MOSAP (Movimento 

Nacional dos Servidores Públicos Aposentados e Pensionistas), a Associação 

Nacional dos Auditores Fiscais da Receita Federal (ANFIP), entre outros 

representantes, participaram ativamente, pressionando os parlamentares 

em Brasília. Cabe aos sindicatos e às associações mobilizarem seus servidores 

aposentados para pressionar o Congresso a aprovar esse projeto.

 

Leia mais clicando aqui

https://publica.org.br/2024/03/05/pec-social-comeca-a-tramitar-na-camara-proposta-que-corrige-injustica-contra-aposentados/


TRIBUNAIS DE CONTAS PELO BRASIL
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TCM Divulga Resultado Final de Concurso 
para Auditor de Controle Externo

Na sexta-feira, 08 de março, o Tribunal de Contas do Município de São Paulo, 
em parceria com a Fundação para o Vestibular da Universidade Estadual 
Paulista “Júlio de Mesquita Filho” (Fundação VUNESP), anunciou no Diário 
Oficial da Cidade o Resultado Final do Concurso Público para preenchimento 
dos Cargos Vagos de Auditor de Controle Externo. As especialidades incluem 
Administração, Ciências Atuariais, Ciências Contábeis, Ciências Jurídicas, 
Economia, Engenharia Civil, Letras – Língua Portuguesa e Tecnologia da 
Informação. Este concurso visa à composição do quadro de servidores deste 
Tribunal, conforme o item 2.1 “b” do Edital do Concurso Público nº 001/2020, 
datado de 24 de novembro de 2022. 

Clique aqui para acessar a lista dos aprovados em cada especialidade 

Também nesta data, foi divulgada a lista dos aprovados no Cadastro de 
Reserva para os Cargos de Auditor de Controle Externo do Tribunal de 
Contas do Município de São Paulo, referente ao mesmo Concurso Público. 

Clique aqui para acessar a lista dos aprovados no Cadastro de Reserva 
em cada especialidade

https://diariooficial.prefeitura.sp.gov.br/md_epubli_visualizar.php?wTTqxIQPF4V7UvwafiQUL-8MEN2OucopCKUELYCc17KnL8ZkaEy30YGJAn0e0m73WO5ztAXLdGN3qqdX7Kd0Mm6Qy7ifdq_KlKhWzvQTZfEVyrU2NlBRDOMW9REAk6rK
https://diariooficial.prefeitura.sp.gov.br/md_epubli_visualizar.php?wTTqxIQPF4V7UvwafiQUL-8MEN2OucopCKUELYCc17JWgdrFi4SD1K1nzYG99laBrzaXUVC8Y0Vm0Xjj4ZMxaEBpOkdtlnJ5nlB2JGSpglGWQa4XJm8wuG1yB5nxF0vQ


TCM publica despacho de homologação 
do Concurso 001/2020

 

O Tribunal de Contas do Município de São Paulo divulgou no Diário 

Oficial da Cidade, em 08/03, o seguinte despacho do Presidente:

Tendo em vista os elementos de instrução constantes do presente, 

em especial a manifestação da Comissão constituída para a realização 

do concurso público para preenchimento dos cargos de ensino médio 

de Auxiliar Técnico de Controle Externo, nas especialidades Suporte 

Administrativo e Técnico de Informática, e de ensino superior de Auditor 

de Controle Externo, nas especialidades Administração, Ciências Atuariais, 

Ciências Contábeis, Ciências Jurídicas, Economia, Engenharia Civil, Letras-

Língua Portuguesa e Tecnologia da Informação, HOMOLOGO, nos termos 

do item 16.4 do Edital, o resultado do Concurso Público nº 01/2020.

EDUARDO TUMA – Presidente

Leia mais clicando aqui
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https://diariooficial.prefeitura.sp.gov.br/md_epubli_visualizar.php?wTTqxIQPF4V7UvwafiQUL-8MEN2OucopCKUELYCc17K8yY9-ZDkkQMeEL9y8xz43czoFyjd34YaQJuZ6nqhlgg4jkcxigHtYwD7RKhAnp6c2Jgffw33YPhiAnKFqZVB5


LEGISLATIVOS PELO BRASIL
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Câmara Municipal de SP divulga convocados 
da carreira de Técnico Legislativo

Na sexta-feira (08/03), a CMSP publicou no Diário Oficial da Cidade a 

convocação dos aprovados na primeira prova do concurso público para 

reaplicação da Prova Dissertativa – Redação.

Os convocados são os aprovados para os cargos de  Técnico Legislativo 

(sem especialidade), Técnico Legislativo – Segurança do Trabalho, Técnico 

Legislativo – Enfermagem com Especialidade em Segurança do Trabalho, 

Técnico Legislativo – Contabilidade, Técnico Legislativo – Informática, 

Técnico Legislativo – Design Gráfico e Técnico Legislativo – Taquigrafia.

A prova ocorreu em  10 de março de 2024, de  16h às 18h. Em breve, a 

Câmara publicará a lista dos aprovados na prova dissertativa.

Confira a lista de convocados para replicação da Prova Dissertativa 

clicando aqui

https://diariooficial.prefeitura.sp.gov.br/md_epubli_visualizar.php?wTTqxIQPF4V7UvwafiQUL-8MEN2OucopCKUELYCc17Ibtp79i62w9NqqFj44Yt679kzoZxx9wCNVQ9ZzE1Hi-H1OHAuDdHM_tgoERvKTtPh2Hhm3FnsmOWqsv1-v-eo8
https://diariooficial.prefeitura.sp.gov.br/md_epubli_visualizar.php?wTTqxIQPF4V7UvwafiQUL-8MEN2OucopCKUELYCc17Ibtp79i62w9NqqFj44Yt679kzoZxx9wCNVQ9ZzE1Hi-H1OHAuDdHM_tgoERvKTtPh2Hhm3FnsmOWqsv1-v-eo8


Câmara Municipal anuncia resultado e convocação 
para Prova Dissertativa de Procurador(a)

 

Na sexta-feira (08/03), a CMSP publicou no Diário Oficial da Cidade a 

convocação dos aprovados na primeira prova objetiva do concurso 

público para Procurador Legislativo, bem como para cadastro de reserva 

nessa mesma carreira.

A prova dissertativa, com redação de parecer, ocorreu em 10 de março 

de 2024.

Confira a lista de aprovados na primeira prova clicando aqui
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https://diariooficial.prefeitura.sp.gov.br/md_epubli_visualizar.php?wTTqxIQPF4V7UvwafiQUL-8MEN2OucopCKUELYCc17KtAFOMgIOSf4qKdYX1QJ_YGWVh1OHymo3Opt5V0yFJoPNQtPogFLY5caAkiYLkEbdi2pZr5CgAWQmnMWFrZzAe


INFORMES IMPORTANTES
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INFORMES IMPORTANTES

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeTM2kB_xyHjolqP_-ULd-iDB-fHWyRpq0UtWqFd2TPiDI97A/viewform?usp=send_form
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INFORMES IMPORTANTES

https://us06web.zoom.us/j/86795514928
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ARTIGOS CRÍTICOS

A Classe Média no Mundo do Neoliberalismo 

Por Roberto Grün
Universidade Federal de São Carlos, Departamento de Engenharia de Produção 

Resumo

O texto procura dar conta das recentes transformações na maneira como 
as classes médias brasileiras apreendem e dão sentido à sua vida na 
esfera econômica. Para isso, utiliza dados e análises de pesquisas sobre 
transformações em ambientes de trabalho burocráticos, construção de 
espaços argumentativos dos gerentes, formas tradicionais e mais recentes 
do pequeno comércio e sobre o também recente fenômeno do desemprego 
gerencial. 

Procura entender o problema mediante um estudo de transformações das 
convenções cognitivas implícitas nas formas de se entender o mundo social 
e seus reflexos nas vivências da esfera econômica. Da análise emerge um



interessante caso de cegueira institucional, onde todas as evidências que 

põem em xeque a nova ordem são descartadas e onde a antiga divisão das 

classes médias em estratos assalariados e autônomos tem de ser repensado. 

Introdução

O espaço das classes médias brasileiras têm sido revolvido por mudanças 

freqüentes nas suas formas legítimas de ocupação. Um emprego não-manual 

numa repartição pública assegurado por concurso ou pistolão; duas ou três 

casinhas de aluguel, uma “letra de viúva” e mais um portfólio de ações da Light 

e outras concessionárias de serviços públicos; um cargo de gerente numa 

empresa pública; o “encarreiramento” numa empresa multinacional - desde 

o início do século e com o suceder das gerações, a posse de cada um desses 

trunfos isoladamente ou em conjunto foram, em seu tempo, boas garantias 

de um “lugar ao sol” para quem os obtinha ou herdava.

Num olhar retrospectivo, todas aquelas estratégias “garantidas” de se 

alcançar a segurança econômica e estatutária necessárias para caracterizar 

padrões de vida típicos da classe média desmancharam-se no turbilhão das 

mudanças sociais e econômicas. Sempre que uma delas entrava em crise, 

podíamos observar sua expressão na imprensa da época, através de matérias 

bombásticas e de impacto sobre a “crise da classe média”, “os expulsos do 

paraíso” ou, mais geralmente, “o fim da classe média”. Faltava aos analistas 

e à imprensa o necessário “background sociológico” para entender que se 

tratava de uma recriação contínua das posições médias, cada vez a partir de um 

substrato econômico diferente? Ou estavam todos submetidos a um poderoso 

consenso que prescrevia que as formas vigentes em cada um daqueles 

momentos correspondiam exatamente à essência imortal da classe média? 

Já que a definição possível de uma situação faz parte de sua “verdade”, penso 

que a segunda resposta é a única sociologicamente sustentável e procuro 

analisar a produção contemporânea de consenso que está se formando 

em torno de franquias, de fundos de pensão móveis e de administração 

da empregabilidade. Essas novidades estão sendo consideradas  formas de



Leia o trabalho completo clicando aqui

inserção e de gestão de riscos econômicos “sistêmicas” na nova ordem 

“neoliberal”, sendo rapidamente naturalizadas pelo consenso que se 

forma em torno delas. No presente trabalho enfatizarei a franquia e suas 

relações com as outras formas de inserção.

Os novos instrumentos de gestão segura da esfera econômica da vida das 

classes médias fazem parte de um novo sistema econômico de governança, 

no seio do qual estão sendo institucionalizados por uma convenção 

cognitiva. Esse resultado é possível porque eles são a expressão de um 

sistema classificatório compartilhado e naturalizado em nossa sociedade 

(cf. Douglas,1986a, p.46). A natureza humana é vista como a realização do 

ideal do Homoeconomicus dos manuais de economia: os homens são seres 

egoístas que procuram maximizar suas utilidades, e uma boa sociedade 

é aquela onde os apetites inerentes à “essência do ser humano” são 

canalizados para promover o bem comum, independente das vontades 

pessoais. O comportamento oportunista é natural; esperar altruísmo 

por parte do próximo é o caminho mais rápido para a ruína. Portanto, 

o altruísta deve ser visto como alguém com “defeito de fabricação”, 

no mínimo, um otário1. Assim, paradoxalmente, ainda que possamos 

encontrar comportamentos altruístas no atual momento ideológico (ou 

talvez o mais correto seria falarmos em “momento cognitivo”, dada a 

robustez apresentada pelos pré-julgados), eles encontram-se de tal 

maneira deslegitimados, que acabam tendo de defender sua coerência 

através dos circunlóquios economicistas (cf. Rieder, 1990, p. 190-213).

https://www.scielo.br/j/ts/a/WzHJy4xQdK3zWs3VV75jHcv/?lang=pt#
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Petrobras lucra 124 bi mas planeja distribuir aos 
acionistas em vez de investir no Brasil 

Essa é a prova de que diesel, gás de cozinha e gasolina poderiam ser bem 
mais baratos. Mas, a grande imprensa ressalta a frustração de acionistas que 
queriam receber mais dividendos!!!

Na última quinta-feira (07/03), a Petrobras divulgou seu lucro obtido em 
2023: R$ 124,6 bilhões, dos quais mais da metade (R$ 72,4 bilhões) deve 
ser distribuída a acionistas, dos quais quase a metade é de estrangeiros, e 
a outra metade é formada principalmente pelo governo federal, que tem a 
obrigação de destinar tais dividendos para o pagamento da chamada “dívida 
pública”, conforme a Lei 9.530/1997. O restante – menos de 15% do capital 
da Petrobras – pertence a investidores brasileiros.

Portanto, a distribuição de lucros a acionistas da Petrobras não interessa ao 
povo brasileiro, mas aos rentistas da dívida pública e investidores estrangeiros 
que são sempre defendidos pela grande imprensa, quando prefere noticiar a 
“frustração” de investidores que queriam ainda mais dividendos, e que por 
isso as ações da Petrobras caíram!!!!

Porém, a verdadeira notícia que deveria estar sendo divulgada pela grande 
imprensa é a possibilidade de grande queda nos preços dos combustíveis, 
caso não estivéssemos pagando caro pelo gás de cozinha, diesel, transporte 
público e gasolina para encher os bolsos de estrangeiros e de rentistas da 
dívida pública. E que preços altos de combustíveis são sempre usados como 
desculpa pelo Banco Central para manter juros altíssimos, sob a falsa desculpa 
de controlar inflação, apesar desses preços serem definidos pelo próprio 
governo, ou seja, nada tem a ver com a taxa de juros.

Leia mais clicando aqui

https://auditoriacidada.org.br/conteudo/petrobras-lucra-r-1246-bilhoes-em-2023-e-planeja-distribuir-r-724-bilhoes-a-acionistas/
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AÇÕES JUDICIAIS 

Acompanhe as matérias com ações judiciais em 
andamento e outras possíveis de se ingressar 

Atenção servidor, fique atento ao seu saldo do PASEP

Ação PASEP
Programa de formação do Patrimônio do Servidor Público

Histórico

No início de outubro, o Superior Tribunal de Justiça, ao analisar o Tema 1.150, 

estabeleceu diretrizes que atribuem ao Banco do Brasil a responsabilidade 

por retiradas não autorizadas ou por má administração de fundos das contas 

PASEP.

Portanto, aqueles que se tornaram servidores públicos antes da implementação 

da Constituição Federal de 1988 podem ter o direito de receber uma restituição 

significativa se houver descoberto irregularidades nos extratos de suas contas 

PASEP.



Finalidade da Ação

O objetivo da ação é buscar indenização por prejuízos decorrentes de retiradas 

indevidas em conta individual vinculada ao PASEP.

Honorários

1) Análise do extrato e verificação da existência de saldo a ser 

cobrado na ação:

    • R$ 500,00 para filiado Sindilex

    • R$ 600,00 para não filiado Sindilex

2) Se houver saldo:

	 2.1) Ajuizamento da ação:

    		  • R$ 500,00 para filiado Sindilex

    		  • R$ 600,00 para não filiado Sindilex

	 2.2) 20% do valor a ser recebido.

Procedimento

1) Solicitar extrato da conta PASEP junto ao Banco do Brasil:

2) Encaminhar extrato para o Sindilex:

Email: sindilex@sindilex.org.br      

Whatsapp: (11) 96607-9578

3) Documentação adicional

	 • Procuração e contrato assinados

    	 • Documento de identidade (RG) e CPF

    	 • Comprovante de endereço

    	 • Extrato da conta PASEP

Clique a aqui para o formulário do Requerimento de Extrato do PASEP

https://www.sindilex.org.br/wp-content/uploads/2024/02/Requerimento-Extratos-do-PASEP.pdf
https://www.sindilex.org.br/wp-content/uploads/2024/02/Requerimento-Extratos-do-PASEP.pdf


(11) 3104.1023         (11) 96607.9578 

    sindilex@sindilex.org.br

Visite nosso site www.sindilex.org.br e saiba mais

Painel de Ações Judiciais em andamento

O Sindilex impetrou várias ações coletivas e individuais, visando defender 

os interesses dos servidores da categoria. 

Para mais detalhes, veja o resumo e acompanhe o status atualizado 

das ações clicando aqui

Este foi o boletim Sindilex com as últimas atualizações 

e informações relevantes. Para manter-se sempre 

informado e participativo, não deixe de nos acompanhar. 

Além disso, estamos abrindo um canal especial para 

perguntas e sugestões, reforçando nosso compromisso 

com a transparência e a participação de todos. 

Compartilhe suas ideias e contribua para um Sindilex 

ainda mais representativo. Aguardamos o seu contato!

Ousar lutar, ousar vencer.

https://www.sindilex.org.br/juridico/
https://www.sindilex.org.br/juridico/

